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一、信息通信技术创新全程融入培养环节

1.优化培养方案形成“研创结合”的知识体系
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2.深化科教融合，加强科研创新能力和创新实践能力培养

（1）开设海外课程
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（2）企业联合课程

①与中兴的联合课程

②与华为开设的《kunpeng application developer》
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（3）科研成果总结为专著用于教学
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3.拓展教学方式，着重培养研究型学习能力

（1）在线课程建设
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（2）研究生在线教育云服务
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（3）研究生组成团队探索式学习
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二、“高水平团队+高水平项目+多层次平台+多渠道

交流”育人模式

1.实施“学术研究、工程实践”拔尖创新人才分类培养

（1）研究生参与的部分重点项目

序号 项目类型 项目名称

1 国家“863”项目 高效能 5G无线传输关键技术研发课题

2 工信部重大专项 5G超密集组网技术与试验系统研发

3 工信部重大专项
5G多连接组网关键技术研究开发、标准化

与验证

4
国家自然科学基金

面上项目

基于机器类型通信的物联网安全理论与

关键技术研究

5
国家自然科学基金

面上项目

基于大规模极光事件检索的极光发生规

律与伴随现象研究

6
国家自然科学基金

面上项目

基于多目标进货的区间值模糊聚类图像

分割

7
国家自然科学基金

面上项目
抑制式可能性聚类算法研究

8 国家重点研发计划 疑难电子数据快速破解与分析技术研究

9 科技部重大专项
新型数据保护密码算法研究-多方参与的

数据安全计算密码构造理论研究子课题

10
国家自然科学基金

面上项目

面向超密集组网的干扰压缩理论和方法

研究
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（2）开展“邮博计划”工作



11

2.“全链贯通、纵向递进”协同创新体系
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3.搭建“国际视野、前沿知识、学术技能”学术交流平台

（1）学生赴国（境）外学习交流管理办法
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（2）学生赴国（境）外交流基金管理办法
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（3）聘请国（境）外短期科技专家管理办法
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（4）举办“播云论坛”“青鸟雅集”“博雅讲坛”等论坛
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（5）学术讲座
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三、构建创新人才培养质量管理体系

1.严把生源质量“入口关”

（1）学术班主任工作办法
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（2）学业班主任工作办法
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（3）聘任学术班主任和学业班主任
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（4）开展暑期夏令营活动
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（5）研究生招生名额分配办法
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2.严守培养质量的“过程关”

（1）导师遴选办法
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（2）导师管理办法
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（3）导师考核办法
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（4）研究生管理信息平台
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（5）研究生课程管理实施细则
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（6）研究生培养工作规定
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7.研究生学籍管理规定
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3.严守培养质量“过程关”

（1）研究生开题严格要求
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（2）中期检查严格
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（3）学位授予实施细则
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（4）学位论文相似性检测实施办法
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（5）学位论文抽查评估实施细则



34

（6）学位论文申请的若干规定
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四、人才培养成效

1.在校研究生代表取得的成果

姓名 时间 成果简介

李萌

201905
IEEE Transactions on Multimedia 期刊发表论文 “Self-learning

super-resolution using convolutional principal component analysis and
random matching”

201910
IET IMAGE PROCESSING期刊发表论文 “Discarding jagged artefacts in

image upscaling with total variation regularisation”

202004 发明专利 “一种基于卡通纹理分解的图像超分辨率重建方法”

曾哲

202002
IEEE Transactions on Fuzzy systems 期刊发表论文“Semisupervised

Approach to Surrogate-Assisted Multiobjective Kernel Intuitionistic Fuzzy
Clustering Algorithm for Color Image Segmentation”

201907
西安邮电大学优秀硕士学位论文“代理辅助的多目标进化模糊聚类图像

分割”

201910 国家奖学金

李少平
201805

IEEE Transactions on Vehicular Technology期刊发表论文 “Securing
Cooperative Spectrum Sensing against Collusive False Feedback Attack in

Cognitive Radio Networks”

201810 国家奖学金

王天赐

201807
Wireless Communications & Mobile Computing 会议发表论文 “Dynamic
Power Splitting Strategy for SWIPT Based Two-Way Multiplicative AF

Relay Networks with Non-Linear Energy Harvesting Model”

201805 《你的研路少一个我》（出版于西安交通大学出版社）

201804 3S杯全国大学生物联网技术与应用“三创”大赛国家级立项奖

杨孟磊

201808
Soft Computing期刊发表论文 “Efficient and secure big data storage

system with leakage resilience in cloud computing”

201906
International Journal Of Foundations Of Computer Science期刊发表论文

“Leakage-Resilient Hierarchical Identity-Based Encryption with Recipient
Anonymity”

201810 国家奖学金

郭文龙

201705
Peer-to-Peer Networking and Applications期刊发表论文 “Secure and
seamless IP communications for group-oriented machine to machine

communications”

201810 发明专利 “一种基于车联网的智能医疗救助方法及系统”
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201810 国家奖学金

陈玉兵

201808 第十三届中国研究生电子设计竞赛（技术赛道）国家级二等奖

201808 第十三届中国研究生电子设计竞赛（商业计划书赛道）国家级二等奖

201710 第三届全国大学生物联网技术应用 3S大赛国家级一等奖

张帅

201804
The International Conference on Multimedia Systems and Signal Processing
会议发表论文 “An Effective Tread Pattern Image Classification Algorithm

based on Transfer Learning”

201901
IEEE Workshop on Signal Processing Systems会议发表论文“Tread Pattern

Image Classification Using Convolutional Neural Network Based on
Transfer Learning”

201811 计算机科学期刊发表论文 “轮胎花纹图像检索技术综述”

赵江凡

201701
Mobile Information Systems期刊发表论文 “Efficient and privacy-aware
power injection over AMI and smart grid slice in future 5G networks”

201808
Sensors (Basel, Switzerland) 期刊发表论文 “Privacy-Preserving Data
Aggregation against False Data Injection Attacks in Fog Computing”

201809 发明专利 “一种基于同态加密的智能电网用户售电方法”

韩鹏飞

201903
控制与决策 期刊发表论文 “基于细节特征融合的低照度全景图像增

强”

201807
物理学报 期刊发表论文 “基于光照-反射成像模型和形态学操作的多谱

段图像增”

201810 国家奖学金

卫容宇

201906
物理学报发表期刊 “基于袋鼠纠缠跳跃模型的量子状态自适应跳变通

信策略”

201907
物理学报发表期刊 “基于软件定义量子通信的自由空间量子通信信道

参数自适应调整策略”

201910 国家奖学金

韩亚洲

201809 第十四届中国研究生电子设计竞赛国家级最佳论文奖

201808 第十四届中国研究生电子设计竞赛国家级一等奖

201809 西安邮电大学优秀论文 “空间电磁频谱感知设备设计与应用”

张瑞军

201903
Journal of Computers期刊发表论文“Facial Expression Recognition Based

on Deep Residual Network”

202002
Journal of Internet Technology 期刊发表论文“Image Sequence Facial

Expression Recognition Based on Deep Residual Network”

201812 第十五届中国研究生数学建模竞赛国家级三等奖
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崔砚鹏

202001
IEEE Internet of Things 期刊发表论文“Energy-Efficient Coverage

Enhanement Stratey for 3-D Wireless Sensor Networks Based on a Vampire
Bat Optimizer”

201906 发明专利 “一种高空风能资源测量装置及方法”

201809 第四届中国“互联网+”大学生创新创业大省级银奖

何衍辉

201905 发明专利 “车辆检测的方法、装置及计算机可读存储介质”

201811 阿克苏诺贝尔中国大学生社会公益奖银奖

201812 第十五届研究生数学建模竞赛 国家级三等奖

杨仕钊

201905
Sensors期刊发表论文“Optimal Power Allocation and Relay Location for

DF Energy Harvesting Relaying Sensor Networks”

201912 第十六届中国研究生数学建模竞赛国家级三等奖

202007
西安邮电大学优秀硕士学位论文“能量收集中继网络的性能分析及优化

研究”

崔卓

201912 第十六届研究生数学建模竞赛 国家级一等奖

202012 第十七届研究生数学建模竞赛 国家级三等奖

202011 西安邮电大学学业奖学金一等奖

乔宁

202005
Journal of Intelligent and Fuzzy Systems期刊发表论文 “Convolutional
Neural Network for Human Activity Recognition Based on Smart Bracelet”

201911 发明专利 “一种遮挡背景下的运动目标跟踪方法”

201908 第十四届研究生电子竞赛西北赛区一等奖

晏珠峰

202008 第十五届中国研究生电子设计竞赛技术赛道国家一等奖

202010 第六届建行杯中国互联网+大学生创新创业大赛陕西赛区银奖

201910 第五届建行杯中国互联网+大学生创新创业大赛陕西赛区银奖

刘志朋

202006
IEEE Transactions on Vehicular Technology 期刊发表论文 “System
Outage Probability of PS-SWIPT Enabled Two-Way AF Relaying with

Hardware Impairments”

202004
Information期刊发表论文 “On the Performance of Battery-Assisted

PS-SWIPT Enabled DF Relaying”

202012
International Conference on Telecommunications会议发表论文“Dynamic
power splitting and performance analysis for Battery-Assisted SWIPT

enabled DF relaying”
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2.研究生荣获的其他代表性奖励

十四届中国研究生电子设计竞赛全国一等奖



39

十四届中国研究生电子设计竞赛全国总决赛最佳论文奖
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十四届中国研究生电子设计竞赛商业计划书全国一等奖
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十四届中国研究生电子设计竞赛最具商业价值奖
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十五届中国研究生电子设计竞赛全国一等奖



43

十六届中国研究生数学建模竞赛一等奖
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第三届全国大学生物联网“三创”大三全国一等奖
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第十七届“陕西省五四奖章”集体
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陕西好青年集体
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五、理事推荐信
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